بسمه تعالی
دانشگاه علوم پزشکی وخدمات بهداشتی درمانی ارومیه
معاونت آموزشی –مدیریت مرکز مطالعات وتوسعه آموزش پزشکی –واحد تواانمند سازی اساتید
	هدف عینی (Objective): برگزاری کارگاههای آموزشی توانمندسازی اعضای هیات علمی در سال93تا پایان سال 93

	پیامد : هیات علمی توانمند در زمینه آموزش علوم پزشکی

	شاخص (indicator) :تعداد هیات علمی شرکت کننده در دوره ها به تعداد کل اعضای هیات علمی –نتایج ارزشیابی کارگاهها –نظر مدرسین کارگاهها ورضایت مندی اعضای هیات علمی از کارگاههای برگزار شده

	ردیف 
	فعالیت (action)
	فرد مسئول 
	دوره زمانی ومدت زمان اجرای برنامه 
	الزامات مورد نیاز برنامه
	میزان دستیابی به هدف مورد نظر 

	
	
	
	
	
	

	1
	تعیین عناوین کارگاهها 
	کارشناس مسئو.ل واحد توانمند سازی اساتید
	یکساله – بمدت 12ماه 
	طبق سرفصل ارائه شده در دستورالعمل توانمند سازی اساتید 
	

	2
	تعیین مدرسین کارگاهها 
	
	
	
	

	3
	اطلاع رسانی کارگاهها از طریق سایت دانشگاه 
	
	
	پانل SMSوسایت دانشگاه 
	

	4
	هماهنگی لازم برای برگزاری کارگاهها (مکان-زمان-و...)
	
	
	مکان –امکانات سمعی وبصری 
	

	5
	برگزاری کارگاه 
	
	
	
	

	6
	ارزشیابی کارگاه
	
	
	
	

	7
	آنالیز ارزشیابی 
	
	
	
	

	8
	فیدبک به مدرسین کارگاه 
	
	
	
	

	9
	اعمال تغییرات برای کارگاههای بعدی با توجه به ارزشیابی وفیدبک ها 
	
	
	
	



